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Objetivo

Estabelecer os principios e diretrizes que norteiam as acgOes da FF
Seguros para a integracao dos aspectos de sustentabilidade, incluindo
riscos e oportunidades, na conducao de negdcios e operacdes, bem
como no relacionamento com as partes interessadas, em
conformidade com a Circular Susep n? 666/2022 e diretrizes
estabelecidas pela nossa Holding.

Abrangeéncia

Esta politica se aplica a todos os Colaboradores, Diretores, além de
demais partes interessadas da FF Seguros, dentro dos limites
legalmente estabelecidos.
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Legislacao e Referéncias

Canal da Mulher

Circular Susep n2 666/2022

Cddigo de Etica e Conduta

Equidade de Género

Manual de Boas Praticas

Manual de Gestao de Riscos de Sustentabilidade

Politica Canal de Denuncias

Politica de Compliance

Politica de Compliance e Homologacao de Fornecedores

Politica de Gestao de Riscos

Politica de Governanca Corporativa:

Politica de Governanca do Programa de Privacidade

Politica de Patrocinios, Parcerias e Doacoes

Politica de Privacidade da FF Seguros

Politica de Recrutamento e Selecao

Politica de Remuneracao

Politica de Seguranca da Informacao e Cibernética

Politica de Sustentabilidade

Politica de Utilizacao de Nome Social

Politica de Wellbeing
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Conceitos e Glossario

ASG: é a sigla em portugués para Environmental, Social, and
Governance (Ambiental, Social e Governang¢a). Em resumo, é um
conjunto de critérios que avaliam o desempenho de uma empresa em
termos de sustentabilidade, responsabilidade social e boa gestao, e
tem se tornado cada vez mais relevante para investidores e empresas.

Diversidade e Inclusao: a diversidade refere-se a pluralidade de
caracteristicas individuais, como cultura, etnia, género, orientacao
sexual, idade, deficiéncia, entre outras. A inclusao, por sua vez, é o
processo de garantir que todas as pessoas, independentemente de
suas diferencas, tenham acesso a oportunidades e sejam tratadas com
respeito e dignidade.

Governang¢a Corporativa:. é o sistema que dirige, monitora e incentiva
as empresas, estabelecendo as regras e praticas que definem como as
organizacoes sao geridas e controladas.

Partes interessadas: as partes interessadas mais diretamente afetadas
pelas atividades da FF Seguros e que exercem maior influéncia sobre a
companhia sao, em ordem alfabética: Acionistas, Clientes (Pessoas
Fisicas e Pessoas Juridicas), Colaboradores, Corretores, Fornecedores
(reguladores de sinistro, peritos e advogados), Orgdos Reguladores e
resseguradoras (“Partes Interessadas”).

Riscos de Sustentabilidade: conjunto de riscos climaticos, ambientais
e/ou sociais.

Sustentabilidade: essa definicdo surgiu na Comissao Mundial sobre
Meio Ambiente e Desenvolvimento, criada pelas Nacbes Unidas para
discutir e propor meios de harmonizar dois objetivos: o
desenvolvimento econdmico e a conservagao ambiental.
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Principios

Objetivos

Criar valor de longo prazo para os acionistas, conduzindo a empresa
com foco nos interesses dos clientes, colaboradores e da comunidade.
Para isso, adotamos uma gestao de investimentos disciplinada e
orientada pelo longo prazo, aliada a uma operacao de seguros
sustentavel, rentavel e comprometida com a geracao continua de
valor.

Estrutura

Nossas empresas sao descentralizadas e administradas pelos
Presidentes exceto para avaliacao de desempenho, planejamento
sucessorio, aquisicoes, financiamentos e investimentos, que sao feitos
por ou com a Fairfax Financial Holding.
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Diretrizes Gerais

A Politica de Sustentabilidade da FF Seguros é orientada pelos
seguintes principios, que deverdao ser observados em todas as
atividades da companhia:

Q

Governanca robusta e conformidade regulatdria;

b. Promocao de uma cultura organizacional de integridade e

sustentabilidade;

Respeito e protecao dos direitos e garantias fundamentais;

d. Preservacao do meio ambiente e reducao dos impactos
ocasionados pelas mudancas climaticas;

e. Promocao de uma economia sustentavel, inclusiva e resiliente;

Transparéncia e dialogo com stakeholders; e

g. Gestdo das relagdes na cadeia de valor de seguros.

o

-

Diretrizes Especificas

A FF Seguros assumiu os seguintes principios de atuacao, para toda a
organizacao e compdem a base para a construgao de um compromisso
global com a sustentabilidade.

Conformidade com a legislagao vigente e preven¢ao a corrupg¢ao: A FF
Seguros nao compactua com qualquer pratica ilegal ou fraudulenta
para a obtencao de vantagens comerciais e dispde de mecanismos de
prevencao, vigilancia, denuncia e sancao de qualquer pratica dessa
natureza que seja evidenciada.
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Governanga Corporativa: FF Seguros adota praticas de governanca
corporativa baseadas na ética, na transparéncia empresarial e na
diversidade respeitando as regras do livre mercado e da livre
concorréncia, rejeitando qualquer pratica ilegal ou fraudulenta,
contraria as regras da boa governanca das sociedades, bem como as
demais regras e politicas internas a fim de obter vantagens comerciais.
A FF Seguros dispde de mecanismos internos de prevencao, vigilancia,
denuncia e sancdao de qualquer pratica citada no paragrafo anterior
que ocorra.

Partes Interessadas: a construcdo de relacdes estaveis e geradoras de
confianca baseia-se no didlogo e no principio da boa-fé e, por
conseguinte, nas suas normas internas. A FF Seguros estabeleceu os
critérios que devem reger o desempenho com seus funcionarios,
clientes, acionistas, sdcios, fornecedores e empresas colaboradoras,
concorrentes, governos e autoridades. Além disso, a FF Seguros dispde
de canais especificos de comunicacdao e didlogo que permitem
conhecer suas necessidades e expectativas.

Transparéncia: a FF Seguros zela e cuida da transparéncia como forma
de transmitir e gerar confianca e credibilidade as partes interessadas.

Direitos Humanos: a FF Seguros repudia qualquer conduta que possa
representar uma violacao dos direitos humanos. Por isso, é objetivo
prioritario consolidar na sua organizacdo uma cultura em que os
Direitos Humanos sejam escrupulosamente respeitados, incentivando
e produzindo comportamentos que evidenciem o respeito pelas
pessoas.
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Diversidade e Inclusao: a FF Seguros trabalha para consolidar uma
cultura de respeito as pessoas e comportamentos favoraveis e abertos
a diversidade. Além disso, pretende garantir a igualdade efetiva de
oportunidades e de tratamento de todos com que interage.

Responsabilidade fiscal: a FF Seguros, cumpre com suas obrigacOes
fiscais nos termos da legislacao fiscal em vigor, liquidando os impostos
gue correspondam aos lucros gerados em seus negdcios.

Preservacao e protecao do meio ambiente: a FF Seguros atua visando
contribuir para a sustentabilidade ambiental, materializando-se por
meio da integracao do ambiente no negdcio, da promocao da
responsabilidade ambiental, da preservacao da biodiversidade, da
prevencao da poluicdo, da gestao eficiente dos recursos e da
atenuacao das mudancas climaticas.

Investimentos Sustentaveis: a FF Seguros desenvolve seu
compromisso com a sustentabilidade integrando critérios ambientais,
sociais e de governanca (ASG) nos seus negdcios e nas suas decisoes
de investimento.
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Diretrizes Especificas

A FF Seguros também levarda em consideracao esta Politica de
Sustentabilidade para estabelecimento de critérios de selecdao de
investimentos sustentdveis, avaliar a exposicdo dos ativos e/ou de seus
emissores a riscos de sustentabilidade.

As medidas Integracdao de Sustentabilidade ao Negdcio deverao ser
continuamente monitoradas e avaliadas, com base em critérios claros,
objetivos e passiveis de verificacdo, quanto a seus resultados e a sua
contribuicdo para a efetividade da Politica de Sustentabilidade.

A FF Seguros gerenciara os impactos sociais e ambientais de suas
atividades e operacdes, incluindo respeito aos direitos humanos e uso
consciente e eficiente de recursos.

A FF Seguros investe no desenvolvimento continuo de uma cultura
organizacional que incorpore integridade e sustentabilidade nas
decisOes e atitudes de nossos lideres e colaboradores.

A FF Seguros promove a inclusao social e diversidade; trabalha na
coibicao de qualquer forma de discriminag¢ao; no respeito a dignidade
da pessoa, direitos humanos e trabalhistas; proporciona um ambiente
de trabalho seguro e saudavel; promove o desenvolvimento constante
da lideranca e colaboradores e proporciona o equilibrio entre a vida
profissional e pessoal de seus colaboradores.
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Risco de sustentabilidade

A gestao dos Riscos de Sustentabilidade sera integrada ao Sistema de
Controles Internos e a Estrutura de Gestao de Riscos da FF Seguros.

A Politica de Risco da FF Seguros e seus normativos complementares
definem a metodologia, processos, procedimentos e controles para
garantir a identificacao, avaliacdao, classificacdo, mensuracao,
tratamento, monitoramento e reporte dos riscos relevantes de
sustentabilidade.

Os riscos de sustentabilidade de fornecedores e prestadores de
servicos estao alinhados com Politica de Risco e ao Sistema de
Controles Internos, sendo descritos na Politica de Due Diligencie
de Terceiros.

Matriz de Materialidade dos Riscos de Sustentabilidade

A Area de Pessoas & Sustentabilidade realiza os estudos de
materialidade e avaliagdao dos processos internos com enfoque nos
riscos de sustentabilidade.

A Area de Riscos é responsavel por registrar os riscos e acompanhar os
planos de a¢ao dos riscos de sustentabilidade.

As Unidades de Negdcios e demais areas internas definem e implementam
os planos de agdes de resposta aos riscos.
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Papéis e Responsabilidades

A estrutura de Governanga e Gestao de Sustentabilidade da FF Seguros
é composta pela: Comissao de Sustentabilidade, Diretoria Executiva e
Diretores de Areas de Negdcios.

A Comissao de Sustentabilidade sera composta por um membro da
Diretoria Juridica e de Compliance, Diretoria de Riscos e Controle
Internos, Diretoria de Pessoas & Sustentabilidade e Diretoria de
Subscricao.

Sao atribuicoes da Comissao de Sustentabilidade:

= Assegurar a compatibilidade e a integracdao entre esta Politica de
Sustentabilidade e as demais politicas da companhia;

= Promover o0 avan¢o e supervisionar a integracao de
sustentabilidade na FF Seguros;

= Promover e monitorar a divulgacao da Politica de Sustentabilidade
a Colaboradores e demais Partes Interessadas, por meio de
comunicagao e treinamentos;

= Monitorar a aderéncia dos negdcios e operagdes da FF Seguros a
presente Politica de Sustentabilidade;

= Levar assuntos que requeiram decisdes da Diretoria Executiva;

= Apoiar a Diretoria na conducao de suas responsabilidades,
fornecendo informacdes sobre o andamento de planos de acao e
sobre o status das iniciativas e praticas de sustentabilidade;
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= Propor atualizacdes da Politica de Sustentabilidade.
= Avaliar e orientar a Diretoria sobre situa¢cdes que envolvam riscos
de sustentabilidade.

Sao atribuicoes da Diretoria relacionadas a Politica de
Sustentabilidade:

= Definir a estratégia da FF Seguros para as questdes de
sustentabilidade;

= Definir os investimentos sustentaveis da FF Seguros;

= Deliberar sobre situacdes de risco de sustentabilidade, submetidas
pelos Diretores ou pela Comissao de Sustentabilidade;

= Promover a aderéncia dos negdcios e operacdes da FF Seguros a
Politica Sustentabilidade;

= Definir diretrizes para que a avaliacdo de desempenho e a
estrutura remuneratdria adotados pela FF Seguros nao incentivem
comportamentos incompativeis com esta Politica;

= Aprovar a Politica de Sustentabilidade, o Relatério de
Sustentabilidade e as revisdes da materialidade e dos riscos de
sustentabilidade.

Além das competéncias da Diretoria como 06rgao colegiado, sao
atribuidas aos seguintes Diretores competéncias especificas
relacionadas a Politica de Sustentabilidade:

Diretor de Riscos (Chief Risk Officer): assegurar que os Riscos de

Sustentabilidade sejam tratados e acompanhados dentro do contexto
da estrutura de gestao de riscos.

Politica de Sustentabilidade

Versao Abril | 2025




»)

Diretor de Subscricdao (Chief Underwriting Officer): promover a
integracao de critérios de sustentabilidade no processo de
subscricao.

Diretor Comercial (Chief Commercial Officer): promover a
aplicacdao e disseminacao dos critérios de sustentabilidade no
relacionamento com Corretores, Clientes e Canais de Distribuicao
de produtos e servicos.

Diretor Financeiro (Chief Financial Officer): definir critérios e
procedimentos para integracao dos principios desta Politica nas
decisdes de investimento da companhia.

Comissao Tatica de Sustentabilidade

A Comissado Tatica de Sustentabilidade sera composta por membros da
Diretoria de Pessoas & Sustentabilidade, um membro da Diretoria de
Riscos, um membro da Area de Produtos e Subscri¢do. Eventualmente,
em virtude dos temas, poderemos adicionar novos membros.

Apoiar na estratégia da FF Seguros para as questdes de
sustentabilidade;

Deliberar sobre situacdes de risco de sustentabilidade;

Promover a aderéncia dos negdcios e operacdes da FF Seguros a
Politica Sustentabilidade;

Elaborar a Politica de Sustentabilidade, o Relatério de
Sustentabilidade e as revisbes da materialidade e dos riscos de
sustentabilidade.
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Divulgag¢ao
Esta politica sera divulgada em abril de 2025.

) )}
Aprovacao e Revisao

Esta Politica sera reavaliada a cada 3 anos ou sempre que a Comissao
de Sustentabilidade julgar necessario.
A Comissao de Sustentabilidade podera estabelecer mecanismos para

consulta e/ou participacdo das Partes Interessadas no processo de
revisao desta Politica.

As duvidas e orientacOes a respeito desta Politica poderdao ser
direcionadas ao time responsavel pelo e-mail:
sustentabilidade@fairfax.com.br.

»

Aprovadores

Diretoria Estatutaria: Bruno Camargo, Heron Parron, Pedro Luiz
Araujo, Jodao Pedro Nunes, José Luiz Nunes, Uildo Del Médico.

Comissao de Sustentabilidade: Isabel Azevedo, Rodrigo Nogueira,
Fernanda Terron, Pamela Costa, Rui Barbosa, Natalia Goncalves,

Ricardo Viccari e Vanessa Gardesani.

Juridico & Compliance: Danielle Djouki
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